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RESOLUCION EXENTA N°

RANCAGUA,  ~ 3 AGD. 2018
VISTOS
Estos Antecedentes:

a. Memordndum N° 837 de fecha 24 de julic de 2018, emanado de la Subdireccién de Gestion vy
Desarrollo de Personas, dirigido al Departamento de Desarrollo Organizacional, solicltando ia
formalizacién del “Procedimiento de Reclutamiento vy Saleccidn de Personas a Contrata y
Honorarios SS0" v [os anexos N°12 Métodos de Seleccidn; N°13 Participantes Comisién de
Seleccidn; N°17 Formato Acta Entrevista Técnica, el cuel se adjunta.

. Instruccion escrita de fecha 31 de julic 2018 de {a Subdirectcra de Gestion y Desarrolio de Personas
a Jefe Departamento de Desarrollo Qrganizacional, indicando Incorporar resolucién aprobatoria
exenta al Procedimiento de Reclutamiente v Seleccion de Personas a Contrata y Honorarios §50. La
instruccion se encuentra inserta en correc elactronico con fecha del 26 de julio del 2018, emanado
del jefe de Departamento de Desarrollo Organizacional 8 Subdirectora de Gestidn y Desarro!!o’de
Personas, en el cual se solicita pronunciamiento respecto 2 la necesidad de elaborar una resoiucion.

o

CONSIDERAMDO, la facultad que detenta este
Director de Servicio para dictar la normas de funcionamiento interno para los establecimientos bajo su
dependencia de acuerdo a la letra b) del articulo 23 v 24 del Decreto Ley NO 2,763, cuyo texto se
encuentra refundide, coordinado v sistematizado per el D.F.L. N° 1/05, en relacién al articulo 89, punto
11, letra f) del D.5. NO 140/2004; D.S, N© 52/2015, del Ministerin de Salud, modificaciones introducidas
por la Ley N°® 19.937; y Resolucidn N® 1600/08 de la Contraloria General de la Repiblica, dicto lo
siguiente;

1.~ APRUEBASE, a contar de la fecha de la presente
resolucion, para la Cireccion de este Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O Higgins, el
siguiente "Procedimiento de Reclutamiento y Seleccidn de Personas a Contrata y Honorarios
S80" y los anexos N°12 Métodos de Seleccidén; No13 Participantes Comision de Seleccién;
N°17 Formato Acta Entrevista Técnica, a saber;

2.- DEJESE SIN EFECTO, a contar de la fecha de la
presente resolucién, en virtud a lo establecido en los vistos, la Resolucién Exenta N° 0227 de fecha 22
de enero de 2018, que aprueba e} Procedimiento de Reclutamiento y Seleccidn de Personas a Contrata
y Honorarios SS0O.

3.~ DEJASE ESTABLECIDO, que serd de
responsabilidad de las jefaturas individualizadas en al sigliente procedimiento, implementar el
“Procedimiento de Reciutamiento y Seleccion de Persoras a Contrata y Monorarios S8Q7,
anexos N°12 Métodos de Seleccidn; N°13 Participantes Comision de Seleccidén; N°17 Formato
Acta Entrevista Técnica y los anexos adjuntos a ia presente resclucion.
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