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MAT: LLAMADO PROCESO DE SELECCION CARGO
CONTRATA DE PROFESIONAL CON
ENCOMENDACION DE FUNCIONES DE JEFE
UNIDAD DE COMPRAS

DISTRIBUCION:

-SERVICIOS/UNIDADES HRLBO.

-FENPRUSS

-FFENATS

-ASENF

- ASIAP

-SUBDIRECCION GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS
-DPTO. ADMINISTRACION DE LAS PERSONAS

-DPTO. SELECCION Y GESTION DE PERSONAS

HOSPITAL REGIONAL
LIBERTADOR BDO. 0 'HIGGINS

PROCESO SELECCION

CARGO CONTRATA

PROFESIONAL CON ENCOMENDACION
DE FUNCIONES DE

JEFE UNIDAD DE COMPRAS

CONTRATO:
CONTRATA, DIURNO 44 HORAS
REMUNERACION GRADO 12° EUS
($1.733.419 BRUTO MENSUAL APROX.)

PLAZO POSTULACIONES

HASTA EL 26 DE MAYO DEL 2023 — 12:00 HORAS
POSTULACIONES: SOLO A TRAVES DE PORTAL EMPLEOS PUBLICOS
g ospublicos.cl

LIBERTADUR BERNARDO O'HIGGINS

DETALLES POSTULACION

OBJETIVO DEL CARGO:

Planificar, dirigir, coordinar y controlar las actividades de
gestién de compras de productos y/o servicios adquiridos
para el Hospital Regional Libertador Bernardo O'Higgins, en
base a la Programacién Anual de Compras, asegurando una
gestién oportuna en ka cadena de Abastecimiento para dar
cumplimiento a los requerimientos de las Unidades y
Servicios del HRLBO.

REQUISITOS TECNICOS:
Titulo Profesional Carreras: Administrador Publico,

Ingenieria Comercial, Contador Auditor, Ingenieria de
Ejecucion Administracién de Empresas o Ingeniere Ejecucion
en Gestidn Piblica, de a lo menos 8 semestres otorgados por
una Universidad o Instituto Profesional del Estado o
reconocido por éste o aquellos validados en Chile, de acuerdo
con la legislacion vigente.

Si su carrera es de 10 semestres, acreditar experiencia
profesional de a lo menos 1 afio en et drea de compras y/o
adquisiciones, en el sector publico o privado.

Si su carrera es de 8 semestres, acreditar experiencia
profesional de a lo menos 2 afios en el area de compras y/o
adquisiciones, en el sector publico o privado.

Contar con Acreditacién vigente en Mercado Pablico, nivel
avanzado sobre 90%.

*Conocimientos Técnicos Requeridos, revisar Boses Administrativas
del Proceso.

COMPETENCIAS:

Orientacion a la Eficiencia / Trabajo en Equipo / Orientacién al
Usuario/ Liderazgo / Proliidad / Planificacién y Organizacion /
Capacidad de Adaptacién y Flexibilidad / Probidad

DOCUMENTACION REQUERIDA:

- Curriculum Vitae

- Certificado de titulo de alguna de las carreras especificadas.

- Certificado acredite Experiencia Laboral.

-Certificado acreditacion vigente Mercado Pdblice, nivel avanzado
sobre 80%

Al formalizar su postulacién, usted estj aceptando el contenido
integro de las Bases del Proceso de Seleccion. Dicho decumento, se
encuentra disponible formato digital tanto en
www.hospitalrancagua.cl, como en el Depto. Desarollo de las
Personas, 4to pise, Médulo RRHH, HRLBO

Gran parte de las etapas del proceso de seleccién serdn llevadas a
cabo de manera REMOTA - ONLINE.

Es fundamentat que el postulante se informe de manera adecuada
sobre las condiciones y exigencias de dicha modalidad, por medio
de las Bases Oficiales del Proceso de Seleccion.




